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Тема: «Знания и умения учителя – залог творчества и успеха учащихся»
-
	№ пп
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Консультация по оформлению классных журналов, составлению рабочих программ и поурочных планов.
	Сентябрь
	Зам. директора по УР, ВР рук. ШМО

	2
	Обсуждение вопросов по методике планирования уроков и внеклассных мероприятий
	Октябрь
	Зам. директора по УР, ВР рук. ШМО

	3
	Беседа: «Методы изучения личности ученика и классного коллектива».
	Ноябрь
	Зам. директора по ВР рук. ШМО

	4
	Тренинг «Твое оригинальное начало урока».
	Декабрь
	Зам. директора по УР, ВР рук. ШМО

	5
	Изучение памятки: «Требования к анализу урока и внеклассного мероприятия»
	Январь
	Зам. директора по УР, ВР рук. ШМО

	6
	1.Практикум: «Проектирование методической структуры урока в зависимости от его типа и вида». 
2.Обмен мнениями по текущим вопросам. 
	Февраль
	Зам. директора по УР, ВР рук. ШМО

	7
	Изучение методической разработки: «Формы контроля знаний, умений и навыков».
	Март
	Зам. директора по УР, ВР рук. ШМО

	8
	Практикум: «Организация дифференцированного подхода к учащимся».
	Апрель
	Зам. директора по УР, ВР рук. ШМО

	9
	Подведение итогов работы «Школы молодого учителя»
	Май
	Зам. директора
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